Hospizverein bildet seine Ehrenamtlichen fort

Freiwillige werden mit der ,,Lebenshilfe“ zum Thema ,,Umgang mit Sterbenden mit geistigen Behinderungen“ geschult.
Menschen sollen auch in ihrer letzten Phase weiterhin selbstbestimmt leben kénnen

-
-

Christel Miiller-Ovelhey, Leiterin des ambulanten Hospizdienstes sowie Koordinatorin, und Siegfried Schirmer, ehrenamtlicher Geschiftsfiihrer des Hospizvereins, setzen auf Fortbildungen. FOTO: GERO HELM
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Von Timo Gilke

Wie plant man das groRe Unbekann-
te? Wie geht man mit dem Unver-
meidlichen um und findet Zugang?
Essentielle Fragen, die der Hospiz-
verein Wattenscheid e.V. seit fast
einem Vierteljahrhundert zu beant-
worten weill. Tragende Séulen sind
50 Ehrenamtliche, die im Bereich
der Sterbebegleitung das Anliegen
des Vereins in die Praxis iibertragen:
,Der Hospizverein verfolgt das Ziel,
Geburt und Tod, Leben und Sterben
als untrennbar miteinander verbun-
den in das Bewusstsein der Offent-
lichkeit zu tragen.”

Obwohl die Arbeit unweigerlich
mit dem nahenden Ende verbunden
ist, bleibt ,,Stillstand* ein Fremdwort
im Vokabular der agierenden Perso-
nen. Neuerungen und Erweiterun-
gen sollen das erfolgreiche Kon-
strukt stdrken, um Sterbenden wie
Angehorigen eine Stiitze zu sein.

Benefizaktionen, hier im WTC Sportscamp, unterstiitzen del

Spezialisierung ist iiberfallig
Siegfried Schirmer, ehrenamtlicher
Geschiftsfiihrer, kiindigt an: ,Wir
werden im Sommer einige unserer
Ehrenamtlichen im Umgang mit
Sterbenden schulen, die mit geisti-
gen Beeintrachtigungen unter ande-
rem bei der Lebenshilfe wohnen.
Aufgrund der unvorstellbaren Elimi-
nierungen im Dritten Reich, aber
auch durch das Wachstum medizini-
scher Erkenntnisse und Moglichkei-
ten leben erst in den letzten Jahren
vermehrt &ltere und hochbetagte
Menschen mit diesen Beeintrachti-
gungen in solchen Wohnstétten.“
Dies sei langeZeitviel zu wenig be-
achtet worden; eine Spezialisierung
entsprechend iiberfallig.

Durch die zweitégige Fortbildung
mit der Lebenshilfe im Juli soll er-
reicht werden, dass diese Menschen
auchin ihrer letzten Phase weiterhin
wiirdevoll und selbstbestimmt in
den Einrichtungen der Eingliede-

n Hospizverein auf der

finanziellen Ebene. Einen finanzstarken Tréger gibt es nicht. roro: kiaus PoLLKLASENER

rungshilfe leben konnen. Angestrebt
wird ein funktionierendes Zusam-
menwirken der Bewohner, ihrer An-
gehorigen und des Personals mit den
ehrenamtlichen Hospizkréften, um
eine Sterbe- und Trauerkultur zu
unterstiitzen und zu begleiten. Ent-
scheidender Unterschied: Die Eh-
renamtlichen lernen, wie man Be-
diirfnisse und AuRerungen wahr-
nehmen kann, auch wenn ,aktive
Sprache“ nicht méglich ist. So
mochte man Sicherheit in Haltung
und Handeln wachsen lassen.

Dariiber hinaus sind die Verant-
wortlichen-in Wattenscheid immer
“wieder mit der Planung konfron-
tiert: ,,Ich bin nun im zehnten Jahr
hier“, sagt Christel Miiller-Ovelhey,
,und bisher konnten wir noch jede
Anfrage annehmen.“ Die Leiterin
des ambulanten Hospizdienstes und
Koordinatorin konkretisiert jedoch
auch, ,,dass unsere Kapazitéten zeit-
weise auch ausgelastet sind.“

Beratungen zu
: verschiedenen Themen

: M Das Angebot des Hospizver- :
: eins umfasst die Gebiete Ambu- :
: lanter Hospizdienst, Palliativbe- :
: ratung, Trauerbegleitung sowie
: Beratung bei Vorsorgevollmach- :
: ten und Patientenverfiigungen.

: M Betroffene und Angehérige

¢ konnen Kontakt aufnehmen

. unter Telefon 90 34 13 oder

i 9335555, per E-Mail an

: info@hospizverein-watten-

: scheid.de odervor Ort, Ander
: Papenburg 9. Info: www.hospiz- :
: verein-wattenscheid.de

Schmaler Grat

90 bis 100 Begleitsituationen wer-
den durchschnittlich pro Jahr iiber-
nommen: ,,Allein im ersten Quartal
dieses Jahres hatten wir jedoch 30
Neuaufnahmen, die zu 20 Begleitun-
gen aus 2017 hinzukommen.“ Es sei
ein schmaler Grat, das Unvorherseh-
bare so zu planen, dass man allen In-
volvierten gerecht werden kénne: So
mochten neu ausgebildete Ehren-
amtliche zeitnah mit ihrer Arbeit be-
ginnen, langjdhrige Aktive bendti-
gen auch Abstand, nachdem eine
Betreuung abgeschlossen ist.

Das bestétigt auch Koordinatorin
Anna Scherer: ,\Wir arbeiten eng mit
dem Palliativnetzwerk zusammen,
melden uns frithzeitig bei Betroffe-
nen, nicht erst kurz vor dem Ende.
Nicht jeder ist jedoch schon bereit,
die Situation zu akzeptieren bzw
unsere Angebote anzunehmen.“
Idealerweise entwickelt man daher
zeitnah eine Vertrautheit, geht zum
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Koordinatorin Anna Scherer ist verstérkt im stationéren Bereich aktiv. roro: GE‘RO HELM

Beispiel gemeinsam ein Eis essen
oder spielt Karten: ,Dann kann
auch iiber anderes gesprochen wer-
den®, so Scherer. Miiller-Ovelhey er-
génzt: ,Es ist total legitim, wenn je-
mand durch uns nicht an seine
Krankheit erinnert werden will. Wir
diirfen aber nicht nachlassen, Infor-
mationen zu geben und Wege aufzu-
zeigen, wie allen Beteiligten best-
moglich geholfen werden kann.“




